
 

 

 

 

 

 
RUA PADRE SILVEIRA LOBO, Nº 722, SALA 105, BAIRRO SÃO LUIZ, BELO HORIZONTE/MG - CEP: 31.270-740 

 contratos@viacoop.com.br 

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA VIACOOP 
VIACOOP COOPERATIVA SERVIÇOS E TRANSPORTES  

CNPJ: 42.188.354/0001-51 

 

A estrutura organizacional da VIACOOP é composta por profissionais capacitados e 

comprometidos com a governança corporativa e a conformidade legal. A seguir, 

detalhamos as funções e responsabilidades de cada cargo e equipe na organização. 

Lucas Alexander da Silva Mendes é o Diretor Presidente, responsável pela tomada de 

decisões estratégicas e pela supervisão geral da cooperativa. Ele garante a aplicação das 

políticas de gerenciamento de incidentes de segurança e do plano de contingência para 

incidentes, além de assegurar a conformidade com o Manual de Integridade, Conduta e 

Conformidade. 

Cinthia Silveira Reis é a Vice-Presidente, responsável pela administração geral e 

comunicação interna da cooperativa. 

Aline da Conceição Almeida atua como 1ª Diretora Administrativo Financeiro e gerencia 

as finanças da VIACOOP, contribuindo para a mitigação de riscos corporativos e a 

implementação do Sistema de Gestão de Riscos Corporativos (SISGRC). Ela também 

integra o Comitê de Implementação de Governança, que trabalha na promoção e adoção 

de boas práticas de governança corporativa, incluindo a elaboração e revisão do Plano de 

Ação Mitigação de Riscos Corporativos. 

Roberto da Silva, desempenha a função de Operador de Dados, garantindo o correto 

processamento e armazenamento de informações, em conformidade com a Lei Geral de 

Proteção de Dados (LGPD). 

Danielle Aparecida Campos, é a Encarregada de Dados, responsável por assegurar a 

conformidade com a LGPD e atuar como ponto de contato entre a cooperativa, os titulares 

dos dados e a Autoridade Nacional de Proteção de Dados (ANPD). 

Gisele Viviane Ferreira Bastos, atua como Controladora de dados, supervisionando as 

atividades de controle interno e auditoria na VIACOOP, garantindo o cumprimento das 

normas e regulamentações aplicáveis e contribuindo para a eficiência dos processos 

internos. 

Esta estrutura organizacional permite que a VIACOOP opere de forma ética, transparente 

e em conformidade com as regulamentações vigentes, garantindo a sustentabilidade e a 

reputação da cooperativa no mercado de transportes. 


